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Best Practices – Cape Air and Bridgewater

Good for the Pilots
Good for the Airline
Good for the Students
Good for the Industry 



Opportunities

• Part 135 Carriers
• Based on Geography
• Time building at same rate
• Air Carrier Experience
• Beyond stick and rudder
• Improved student experien



Challenges

Part 121 Regulations 
Labor Groups
Geography
Seasonality
Schedules
Quality of Life
Time/Duty Issues
Generational Idiosyncracies



Moving Forward

Cape Air and Bridgewater – share your story!
Use the model at other carriers – MAC
Universities and Part 135 Carriers – schedule a meeting
Research on the instructors and students 
– Quantitative: Performance in airline training; Student success in 
training; overall career success  

– Qualitative: Case studies



Thank You!


